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ДО

KMETA
НА ОБЩИНА ДРЯНОВО

ЗАЯВЛЕНИЕ
от…………………………………………………………………………………………………………………………………………..

∕наименование на кандидата∕
със седалище и адрес на управление:гр.∕……………………,община…………………….,

………………………………………………………………..бл……, вх……, ап……, ЕИК по БУЛСТАТ

………………………………………………….. представлявано от…………………………………………………………

                                                                                  ∕име, презиме, фамилия∕

с ЕГН:…………………………….., тел:………………………………, e-mail:…………………………………….

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН КМЕТ,

Приемам конкурсните условия и прилагам следните документи:

1. Решение за регистрация и удостоверение за актуално състояние на кандидата, последното издадено след датата на обявяване на конкурса (в случай, че не е посочен ЕИК).

2. Административни сведения за кандидата - по образец.

3. Лиценз за предоставяне на услугата, съгласно чл. 146 от Закона за социалните услуги – копие.

4. Декларация за финансова стабилност – по образец.

5. Декларация от името на кандидата за липса на обстоятелства по т.1.3 от раздел 1 от заповедта за обявяване на конкурса подписана от представляващия кандидата – по образец.

6. Копие от регистрация по ЗДДС, ако кандидата има такава.

7. Годишен счетоводен баланс и отчет за приходите и разходите за последната приключена година – копие, или декларация в свободен текст, че същите са обявени в търговския регистър.

8. Списък на лицата, които кандидатът ще използва при управлението и предоставянето на социалната услуга – по образец.

9.  Автобиография подписана от всяко едно лице посочено от кандидата в списъка на лицата, които кандидатът ще използва при управлението и предоставянето на социалната услуга – по образец.

10. Документите установяващи образованието, професионалната квалификация, преминати обучения, опит и др. на лицата, които са посочени в списъка на лицата, които ще участват при управлението  и предоставяне на социалната услуга.

11. Трудов или граждански договор сключен между кандидата и лицата посочени в списъка на лицата, които ще участват при управление и предоставяне на социалната услуга и/или декларация за разположение - по образец.

12. Документ удостоверяващ, че кандидата разполага с материална база, в която да управлява и предоставя социалната услуга.
13. Декларация от името на кандидата, че разполага с необходимото обзавеждане и оборудване – по образец.
14. Доказателства за опита на кандидата в предоставяне на социалната услуга, предмет на възлагането(препоръки и референции, с посочени адреси и телефони за контакт).

15. Детайлизирана програма за управление и предоставяне на социалната услуга, предмет на възлагането и програма за развитие на тяхното качество за период от 5 ∕пет∕ години.
16. Пълномощно с нотариална заверка на подписа, ако се участва чрез пълномощник.

Неприложимите точки и документи, посочени по-горе се задраскват от кандидата.

Дата:………………….                                                            С уважение:………………………….

гр.……………………….                                                                          ∕подпис, печат∕
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